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Alla Dott.ssa Deborah LANCI PANCELLA 
Agli atti 

 
Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 
“Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 
dall’Unione Europea – Next Generation EU – Azione 1: “Next generation classrooms – ambienti di 
apprendimento innovativi” – Conferimento incarico individuale avente ad oggetto progettazione 
didattica e del setting d’aula e degli spazi di apprendimento quale componente del gruppo di 
progettazione 4.0. 
PROGETTO D’ISTITUTO: “Aule e spazi digitali per una didattica collaborativa, inclusiva e differenziata” 
COD. ID. PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-10770 
CUP: C74D22002670006 

 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO MATILDE SERAO, C.F. n. 91011370698, con sede legale in Ortona (CH), in Piazza San 

Giuseppe, 1, nella persona del dott. Marco de Marinis, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro 

tempore e legale rappresentante 

VISTA la linea di investimento 3.2. del PNRR (Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.2) denominata “Scuola 
4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”; 

VISTO l’Avviso/decreto: M4C1I3.2-2022-961 – “Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti 
di apprendimento innovativi;” 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022 n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 
4.0”; 

CONSIDERATO che il Piano “Scuola 4.0” prevede, ai fini del raggiungimento dei target e dei milestone fissati dal PNRR, 
due aree di azione di cui quella in questione ed unica di interesse della scuola, denominata “Next Generation 
classroom”, è relativa alla trasformazione di almeno la metà delle classi, in ambienti di apprendimento 
innovativi; 

VISTO il decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 dell’08.08.2022 (Allegato 1) di riparto delle risorse tra le 
istituzioni scolastiche con il quale viene assegnato all’I.C. Matilde Serao un finanziamento di euro 
141.960,72, di cui il 10%, pari ad euro 14.196,072, costituisce l’importo complessivo massimo per la 
retribuzione del personale addetto alla progettazione e alla gestione del progetto medesimo; 

VISTE le delibere n. 41 del 13/02/2023 del Consiglio d’Istituto e n. 26 del 22/02/2023 del Collegio docenti con le 
quali gli OO.CC. hanno approvato l’adesione della scuola al finanziamento ed il progetto di massima stilato 
in fase di candidatura; 

VISTA la candidatura presentata il 25/02/2023 relativa al progetto: “Aule e spazi digitali per una didattica 
collaborativa, inclusiva e differenziata” - Cod. progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-10770 - CUP: 
C74D22002670006; 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. AOOGABMI0047389 del 17/03/2023 che disciplina i rapporti tra il MIM – 
Unità di missione PNRR e l’istituzione scolastica per l’attuazione, la gestione e il controllo del progetto; 
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VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO il decreto di inserimento in bilancio ns. prot. N. 2959 del 22.03.2023; 
VISTO il decreto del 29.05.2023 prot. n. 5131/IV-5, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto progettazione architettonica, 
di n. 2 incarichi individuali di progettazione didattica e del setting d’aula e di n. 2 incarichi individuali per il 
supporto tecnico-operativo al Dirigente scolastico, tutti per una durata di 19 mesi; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 5159/IV-5 del 30/05/2023, pubblicato dall’Istituzione Scolastica sul proprio Albo 
on line in data 01 giugno 2023; 

VISTO il provvedimento dirigenziale prot. n. 6169/IV-5 del 21/06/2023 di pubblicazione della graduatoria 
definitiva; 

VISTA la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe 
rappresentato, conferisce alla docente Deborah LANCI PANCELLA l’incarico per la progettazione didattica e del 
setting d’aula e degli spazi di apprendimento, nell’ambito del progetto “Aule e spazi digitali per una didattica 
collaborativa, inclusiva e differenziata”. 

1. L’incarico prevede l’espletamento dei seguenti compiti: 
a. elaborazione di una progettazione del setting d’aula e degli spazi di apprendimento per la scuola primaria e 

secondaria che sia coerente con il PTOF, con il modello avanguardistico dell’apprendimento differenziato cui 
la scuola aderisce in rete nazionale, con un piano di sviluppo didattico della scuola e con le risorse disponibili. 
Il progetto deve tenere dunque conto di una prospettiva di evoluzione didattico-pedagogica della scuola e 
della necessità di allestire e recuperare all’utenza tutti gli spazi laboratoriali necessari anche 
all’implementazione, in forma mista, del modello delle aule laboratorio. 

b. Il piano progettuale dovrà costantemente essere condiviso sia con la figura del pedagogista che con quella 
del progettista architettonico, sia ai fini della valutazione delle opere necessarie all’allestimento delle aule e 
dei laboratori digitali, sia perché il progetto sia compatibile con il budget. DI particolare importanza è, 
naturalmente, la condivisione delle scelte di acquisto ed utilizzo delle risorse digitali, secondo un piano di 
opportunità e di gradualità. 

c. redazione di un time sheet da cui si evincano le ore di impegno aggiuntivo impiegate per lo svolgimento 
dell’incarico. 

2. Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 
realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni 
di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria diligenza 
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto 
previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al paragrafo «Spese ammissibili». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico è a decorrere dal 21 giugno 2023 e fino al 31 dicembre 2024. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 
originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 
prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il 
rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria 
di riferimento. 

8. Per l’incarico conferito verrà corrisposto il compenso orario previsto dal vigente CCNL (€ 23,23 lordo stato) per 
un massimo di € XXX,XX (Euro Xxxxxxxxxxxx/XX), importo inteso al lordo stato, rapportato alle ore 
effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che l’incaricato dovrà compilare. 



9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste 
e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e a seguito di assegnazione, da parte del 
MIM, delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Marco de Marinis 
Documento firmato digitalmente 


