Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Matilde Serao di Ortona

All. A - OGGETTO: CANDIDATURA
/12 sottoscritto/a_ D | Do 1LARIA nato/aa _(ANCIND
1AZ/0Q [ (FBE residente a_fceaaces a Provincia di_C HIET

Via/Piazza _C acc @TiccH n_A Codice Fiscale _DDNLRIBCBSAE43ISR
n qualita di_ESASRTO ESWRNQ/ LIBERO PROESSIONSTA PSICOLaGR -

In qualita di:

O personale docente intemno in servizio Nella SCUOIa ..........oo.oovcoreoceeeecec e eceeeeen PI8SSO B e e
O Personale docente di altra istituzione scolastica in servizio presso Fistituto ... .

ﬁ Esperto esterno/libero professionista

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualit3, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura selettiva in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto |z propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
= residenza:_tossacEsiA

® indirizzo posta elettronica ordinaria: Alls Sl

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC): oy C.i\
® numero di telefono: _ 229 f 46455384

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all'utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. diessere informato/a che l'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Awviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Awviso;

S. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successiva conferimento
dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a )y DONSTQ 1 A\f
DICHIARA
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art.3 del presente awviso e di:

avere la dittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
il godimento dei diritti civili e politici;



M. X non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

V. X Ppossedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

Vi x non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano

lapplicazicme di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provwedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale:

vi. X non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];
Vii. % non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. X non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. )( non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

Ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

X. X non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificita
dell'incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.
n. 165/2001];

Xii. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della
partecipazione alla procedura in oggetto] (V) "S54 &Siccloa o
xiii. [inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformita alle esigenze dell’Istituzione scolastica e
tenuto conto delle specificita dell’incarico da affidare].

DICHIARA

di candidarsi in qualita di docente esperto per la realizzazione delle attivita del percorso (barrare con una crocetta
all'interno del riquadro posto accanto al percorso per il quale ci si intende candidare):

Barrare N. edizioni
con x Intervento Tipologia percorso Sotto-tipologia A—
o n. edizioni ci si candida
)( Intervento n.1 | Percorsi di mentoring e orientamento 31 edizioni individ 3
. Intervento n.2 Percorfl dl-potenzlamento delle competenze di base, ITALIANO ,{ 4_
>< - di motivazione e accompagnamento
MATEMATICA
LAB. DEBATE
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari LA TRNIRD
Intervento n.3 | In qualita di docente esperto/formatore LAB. D'ARTE
LAB PODCAST
LAB. STEM
LAB. DEBATE
LAB. TEATRO
Intervento n.3 | Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari
In gualita di docente tutor LAB. D’ARTE
LAB PODCAST




LAB. STEM
—
>< Intervento n.4 Percorsi di orlentamento con il coinvolgimento delle 2 edizioni Z
— famiglie
Attivitd Gruppo di lavoro per Il coordinamento, il supporto e la programmazione

Siallega alla presente domanda:
1. curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identita in corso
di validita.

2. (Eventuale qualora il candidato sia in servizio presso altra istituz. Scolastica): autorizzazione del proprio
dirigente scolastico a svolgere attivita presso altro istituto

Luogo e data N Firmxdel Candidato

(All.A bis- dichiarazione dei titoli)

DICHIARA

All'uopo, di possedere alla data odierna i seguenti titoli culturali e professionali valutabili ai fini della selezione (ciascun
candidato indica i titoli, le esperienze e i relativi punteggi, in coerenza con i criteri indicati all’art. 3 del presente awviso,
per tutti i percorsi per i quali intende concorrere):

Intervento n.1: Percorsi di mentoring e orientamento

110 (lode 1 ptinpit) |

Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento 105 - 109
— punteggio di Laurea 100-104
Fino a 99

Titolo preferenziale: Laurea in psicologia — in aggiunta punti
Titolo preferenziale: abilitazione al sostegno —in aggiunta punti
Iscrizione all’ordine degli psicologi-psicoterapeuti
Iscrizione all’ordine dei coach

Master di specializzazione in coaching/mentoring

ST,

3

AT SN odhesishis Rl

'AA enze dlfﬁcolé

i

Intervento n.2: Percorsi di potenziamento delle competenze di base,
_di motivazione e accompagnamento

| 110 (lode 1 ptn pits) | _

P

Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento 105 - 109 v
afferenti alle classi di concorso A022 e A028 — punteggio di Laurea 100 -104 A0
Fino a 99 i

Seconda Laurea —in aggiunta punti B
Abilitazione al sostegno - in aggiunta punti >
Master di specializzazione in coaching/mentorin ~

Esperienze pregresse in attivita educative e di recupero motivazionale di soggetti in difficolta A5
Esperienze pregresse in qualita di docente di sostegno-per ciascuna annualita d'insegnamento ~




2 Laboratorio di testro
P lo aviluppo delle competenze
sorittura creativa. @i cooperarione, di
gostione delle emorioni, di espressione
personale Gl studenti, dopo aver
elaborato un testo, acquisiranno alcune
tecniche base della recitazione

3. Lasboratorio arti figurative
per do sviluppe delle competenze

trasversall di creativith ed espressione
personale. Gl studenti progetteranno e
reslizzeranno un manufatto artistico,
valorizzando uno spazio scolastico.

Inmervento n 3 mm o laborotorish (o o "'“”" . '~_~|~~ —

L suren Whngittate
updriesnale

o | 110 (lodde | pt i i}
weueheo | 108 - 10O
ordinpreets ntoggin & | 100 - 104

Lures | Finey 2 09

u»no MM n aggiurts punti

ANeast 4 mumm 8 tory ity MM& At
debste Per piascuno toren/mMiestato

OAMS
Accademia d'arte drammatica R

| Corso Inennale professionistico &. ro(mlm )
iscrizione ail'albo

Esperienze in qualitd di regista o attore professionista in
circuiti nazionali o territoriali riconosciuti

Laurea Magistrale in | 110 (lode 1 pt in piu)

architettura 105 - 109

100 -104

Fino a 99

Laurea Magistrale in Belle Arti | 110 (lode 1 pt in pid)

105 - 109

100-104

Fino a 99

Abilitazione all’i amento di Arte ed Immagi

o

110 (lode 1 pt in pid)

Laurea Magistrale

quadriennale/quinquennale 105 - 109

vecchio ordinamento afferenti | 100-104

alle classi di concorso A028 o
A060

Finoa 99

Abilitazione all'insegnamento delle classi di concorso in
matematica e sclenze A028 o tecnologia AO60 nelle
scuole secondarie di I°

Corsi in didattica digi

Laurea Magistrale o 110 (lode 1 pt in pi)
quadriennale/ 105 - 109
quinguennale vecchio 100 -104
ordinamento o Diploma AFAM | Fing 3 99

Corsl in didattica Per clascun attestato
Incarichi di animatore d

ami“




Intervento: 3. Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari~ (docente tutor)

Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento

110 (lode 1 pt in pis)

105 - 109

— punteggio di Laurea 100 -104
__ Fino a 99
_Abilitazione al sostegno A A———
e e : Puntegg) da dich
3 : ke iy phisl s a cura del ¢
Esperienze pregresse in attivita di tutoraggio degli studentiin progetti didattici

Intervento: 4. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento
— punteggio di Laurea

1>10 (lode 1 ptrin piu)

105 - 109

100 -104

Fino a 99

Master di specializzazione in coaching/mentoring

scolastico

Incarichi pregressi in qualita di docente orientatore o coordinatore dell’orientamento in ambito

Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento
— punteggio di Laurea

Esperienze pregresse in attivitd di coordinamento

di gruppi di lavoro all’
scolastica

110 (lode 1 pt in pil)

Attivita: Gruppo di lavoro per il coordinamento, il supporto al personale e agli studenti
e la programmazione delle attivita

105-109

100-104

Fino a 99

interno della comunita

In fede il /la sottoscritto/a leQlLﬂg!ﬂ@ \1 %




All.B - Dichiarazione di inesistenza delle condizioni di incompatibilita e conflitti d’interesse

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 - Potenziamento

dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”

II/La sottoscritto/a DI DnlATO 1AL IR nato/a a _LANCIONG iAo/ A9RG

residente a_fesaccs Provincia | di CHIET Via/FTiazza
CACC AT HI n. A Codice Fiscale
DO™NCRIBGRINE433Q » in qualita di ESEQTo ESTTeNO/ CIRERO PROCESSI0N ISTA BSicoloG P

in relazione alla partecipazione all'awviso pubblico ed, eventualmente, a seguito di positiva collocazione in graduatgrlé
di merito, all'incarico di formatore in percorsi multilinguistici, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i X di non trovarsi in situazione di incom

patibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dallart. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

ii. < dinon trovarsiin situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

i, X che I'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti,

del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito

significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo,

ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societ3 o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;

affini entro il secondo grado,

iv. < di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, rec

ante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

v. X di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’

Istituzione scolastica conferente eventual variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

vi. X di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’'incarico;

vii. X di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fo

(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali

anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
rnisce il relativo consenso.

Tutte le in.fo_rmazlonl relative al progetto in oggetto sono reperibili sul sito della
httgs:[[www.nstltutocomgrenslvolortona.it

ifomaces .l«LS/AZu/rZaZ‘/'

scuola, all'indirizzo



