
 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Matilde Serao di Ortona  

 
 
All. A – OGGETTO: CANDIDATURA 

Il/la so�oscri�o/a _____________________________________________ nato/a a ________________________ ___ 
il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________________ 
Via/Piazza _________________________________n. _________ Codice Fiscale ______________________________ 
in qualità di ______________________________________________         

In qualità di: 

□ personale docente interno in servizio nella scuola ……………………………………………….. plesso di ……………………………….. 

□ Personale docente di altra is�tuzione scolas�ca in servizio presso l’is�tuto …………………………………………………………..  

□ Esperto esterno/libero professionista 
consapevole che la falsità in a� e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente o�enu� ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
prevista dalla legge, nella prede�a qualità, ai sensi e per gli effe� di cui agli ar�. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura sele�va in ogge�o.  

A tal fine, dichiara, so�o la propria responsabilità: 

1. che i recapi� presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguen�: 

� residenza: _____________________________________________________________ 

� indirizzo posta ele�ronica ordinaria: ________________________________________ 

� indirizzo posta ele�ronica cer�ficata (PEC): __________________________________ 

� numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Is�tuzione scolas�ca all’u�lizzo dei sudde� mezzi per effe�uare le  comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Is�tuzione scolas�ca non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 
dipendente da mancata o inesa�a indicazione dei recapi� di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di acce�are tu�e le condizioni ivi contenute;  

4. di aver preso visione dell’informa�va di cui all’art. 10 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in ogge�o e del successivo conferimento 
dell’incarico, al tra�amento dei propri da� personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del 
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in ogge�o, il so�oscri�o/a __________________________________ 

DICHIARA 

di possedere i requisi� di ammissione alla selezione in ogge�o di cui all’art.3 del presente avviso e di:  

i. avere la ci�adinanza italiana o di uno degli Sta� membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diri� civili e poli�ci;  

Di Sario Stefania

Di Sario Stefania

Ortona
08/06/1989 Orsogna

10
Chieti

G.Paolucci, vico III DSRSFN89H48G141Z
Docente di Arte e Immagine

Orsogna, Via G. Paolucci, vico III, n.10

disarioste@gmail.com

3290641248

- - -

Secondaria di I grado Fontegrande



iii. non essere stato escluso/a dall’ele�orato poli�co a�vo;  

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere des�natario/a di provvedimen� che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimen� amministra�vi iscri� nel casellario 
giudiziale;  

vi. non essere so�oposto/a a procedimen� penali [o se sì a quali];  

vii. non essere stato/a des�tuito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompa�bilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompa�bilità, che le stesse sono le seguen�: ___________________ 

_______________________________________________________________________________________________ 

x. non trovarsi in situazioni di confli�o di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 
n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della par�colare e comprovata specializzazione anche universitaria 
stre�amente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificità 
dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a sogge� esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 
n. 165/2001]; 

xii. [eventuale] possedere il seguente �tolo accademico o di studio [inserire il �tolo richiesto ai fini della 
partecipazione alla procedura in ogge�o]   _____________________________________________________________; 

xiii. [inserire ulteriori requisi� qualora ritenu� necessari, in conformità alle esigenze dell’Is�tuzione scolas�ca e 
tenuto conto delle specificità dell’incarico da affidare]. 

DICHIARA 

di candidarsi in qualità di docente esperto per la realizzazione delle a�vità del percorso (barrare con una croce�a 
all’interno del riquadro posto accanto al percorso per il quale ci si intende candidare): 

Barrare  
con x 

Intervento Tipologia percorso Sotto-tipologia 

o n. edizioni 

N. edizioni 
Per le quali 
ci si candida 

 Intervento n.1 Percorsi di mentoring e orientamento  31 edizioni individ  

 Intervento n.2 Percorsi di potenziamento delle competenze di base, 
di motivazione e accompagnamento 

ITALIANO  

MATEMATICA  

  
 
 
 
Intervento n.3 

 
 
 
Percorsi formativi e laboratoriali co -curriculari 
In qualità di docente esperto/formatore 

LAB. DEBATE  
 

 LAB. TEATRO  

 LAB. D’ARTE  

 LAB PODCAST  

 LAB. STEM  

  

 

Intervento n.3 

 
 
 
Percorsi formativi e laboratoriali co -curriculari  
In qualità di docente tutor 

LAB. DEBATE  

 LAB. TEATRO  

 LAB. D’ARTE  

 LAB PODCAST  

Laurea magistrale in Architettura e Ingegneria edile-architettura LM-4
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 LAB. STEM  

 Intervento n.4 Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle 
famiglie 

2 edizioni  

 A�vità Gruppo di lavoro per il coordinamento, il supporto e la programmazione  

 
Si allega alla presente domanda: 

1. curriculum vitae so�oscri�o contenente una autodichiarazione di veridicità dei da� e delle informazioni 
contenute, ai sensi degli ar�. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di iden�tà in corso 
di validità. 

2. (Eventuale qualora il candidato sia in servizio presso altra is�tuz. Scolas�ca): autorizzazione del proprio 
dirigente scolas�co a svolgere a�vità presso altro is�tuto 

 

Luogo e data                                                                                                                                Firma del Candidato 

_______________                                                                                   ___________________________ 

(All.A bis- dichiarazione dei titoli)  

 

DICHIARA 

All’uopo, di possedere alla data odierna i seguen� �toli culturali e professionali valutabili ai fini della selezione (ciascun 
candidato indica i �toli, le esperienze e i rela�vi punteggi, in coerenza con i criteri indica� all’art. 3 del presente avviso, 
per tu� i percorsi per i quali intende concorrere): 

Intervento n.1: Percorsi di mentoring e orientamento 
 

Titoli culturali e professionali Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

 
Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento  
– punteggio di Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Titolo preferenziale: Laurea in psicologia – in aggiunta pun�  
Titolo preferenziale: abilitazione al sostegno – in aggiunta pun�   
Iscrizione all’ordine degli psicologi-psicoterapeu�  
Iscrizione all’ordine dei coach  
Master di specializzazione in coaching/mentoring   
Esperienze Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
Esperienze pregresse in a�vità educa�ve e di recupero mo�vazionale di sogge� in difficoltà   

 
 

Intervento n.2: Percorsi di potenziamento delle competenze di base,  
di motivazione e accompagnamento 

Titoli culturali e professionali Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

 
Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento 
 afferen� alle classi di concorso A022 e A028 – punteggio di Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Seconda Laurea – in aggiunta pun�  
Abilitazione al sostegno – in aggiunta pun�   
Master di specializzazione in coaching/mentoring   
Esperienze Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
Esperienze pregresse in a�vità educa�ve e di recupero mo�vazionale di sogge� in difficoltà  
Esperienze pregresse in qualità di docente di sostegno-per ciascuna annualità d’insegnamento    
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Intervento n.3: Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari – (docente formatore) 
 

Tipologia a�vità               Titoli culturali e professionali richies� Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

1. Laboratorio di Debate 
per lo sviluppo di competenze trasversali 
di argomentazione, cooperazione, 
ascolto, ricerca, elaborazione cri�ca. Gli 
studen�, in piccoli gruppi, 
argomenteranno da diversi pun� di vista 
temi concorda� con l’insegnante 

Laurea Magistrale o 
Quadriennale vecchio 
ordinamento – punteggio di 
Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Laurea in filosofia: in aggiunta pun�  
A�esta� di partecipazione a corsi sulla metodologia del 
debate. Per ciascuno corso/a�estato pun�  

 

Tipologia a�vità Titoli culturali e professionali richies� Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

2. Laboratorio di teatro 
per lo sviluppo delle competenze di 
scri�ura crea�va, di cooperazione, di 
ges�one delle emozioni, di espressione 
personale. Gli studen�, dopo aver 
elaborato un testo, acquisiranno alcune 
tecniche base della recitazione 

DAMS  
Accademia d’arte dramma�ca  
Corso triennale professionis�co di recitazione  
Iscrizione all’albo degli a�ori e dei regis� professionis�   
Esperienze richieste Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
Esperienze in qualità di regista o a�ore professionista in 
circui� nazionali o territoriali riconosciu�  

 

Tipologia a�vità Titoli culturali e professionali richies� Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

3. Laboratorio arti �gurative  
per lo sviluppo delle competenze 
trasversali di crea�vità ed espressione 
personale. Gli studen� proge�eranno e 
realizzeranno un manufa�o ar�s�co, 
valorizzando uno spazio scolas�co. 

Laurea Magistrale in 
archite�ura 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Laurea Magistrale in Belle Ar� 110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Abilitazione all’insegnamento di Arte ed Immagine   
Tipologia a�vità Titoli culturali e professionali richies� Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
4. Laboratorio STEM 

per lo sviluppo delle competenze 
scien�fico-matema�che, tecnologi-co-
digitali e di cooperazione. A�raverso 
l’u�lizzo del laboratorio gli studen� 
saranno orienta� alla ricerca e alle 
discipline STEM 

Laurea Magistrale o 
quadriennale/quinquennale 
vecchio ordinamento afferen� 
alle classi di concorso A028 o 
A060 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Abilitazione all’insegnamento delle classi di concorso in 
matema�ca e scienze A028 o tecnologia A060 nelle 
scuole secondarie di I° 

 

Corsi in dida�ca digitale. Per ciascun a�estato pun�   
Tipologia a�vità Titoli culturali e professionali richies� Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
5.Laboratorio Podcast 

per lo sviluppo delle competenze di 
ricerca, collaborazione, espressione, 
argomentazione. Il docente u�lizzerà le 
a�rezzature audio per la registrazione di 
podcast valorizzando i talen� e la 
mo�vazione per la ricerca e la tecnologia 

Laurea Magistrale o 
quadriennale/ 
quinquennale vecchio 
ordinamento o Diploma AFAM 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Corsi in dida�ca digitale. Per ciascun a�estato pun�   
Esperienze richieste Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
Incarichi di animatore digitale/componente team 
innovazione digitale 

 

Pregresse esperienze nella produzione di podcast  
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Intervento: 3. Percorsi forma�vi e laboratoriali co-curriculari– (docente tutor) 
 

Titoli culturali e professionali Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

 
Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento  
– punteggio di Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Abilitazione al sostegno  
Esperienze Punteggi da dichiarare 

a cura del candidato 
Esperienze pregresse in a�vità di tutoraggio degli studen� in proge� dida�ci   

 
 

Intervento: 4. Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie 
 

Titoli culturali e professionali Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

 
Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento  
– punteggio di Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Master di specializzazione in coaching/mentoring  
Incarichi pregressi in qualità di docente orientatore o coordinatore dell’orientamento in ambito 
scolas�co  

 

Esperienze Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

Esperienze pregresse in a�vità di orientamento e di recupero mo�vazionale di sogge� in difficoltà  
 
 

A�vità: Gruppo di lavoro per il coordinamento, il supporto al personale e agli studen�  
e la programmazione delle a�vità 

Titoli culturali e professionali Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

 
Laurea Magistrale o Quadriennale vecchio ordinamento  
– punteggio di Laurea 

110 (lode 1 pt in più)  
105 - 109  
100 -104  
Fino a 99  

Esperienze Punteggi da dichiarare 
a cura del candidato 

Esperienze pregresse in a�vità di coordinamento di gruppi di lavoro all’interno della comunità 
scolas�ca  

 

 

 

In fede il /la so�oscri�o/a …………………………………………………..           
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All.B – Dichiarazione di inesistenza delle condizioni di incompatibilità e con�itti d’interesse  

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’o�erta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” 
 

Il/La so�oscri�o/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ 
residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 
_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 
______________________________, in qualità di _____________________________________________________  

in relazione alla partecipazione all’avviso pubblico ed, eventualmente, a seguito di posi�va collocazione in graduatoria 
di merito,  all’incarico di formatore in percorsi mul�linguis�ci, consapevole che la falsità in a� e le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non 
veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente o�enu� ai sensi dell’art. 75 del 
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella prede�a qualità, ai 
sensi e per gli effe� di cui agli ar�. 46  e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

i. di non trovarsi in situazione di incompa�bilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguen�: 
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di confli�o di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 
n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di paren�, affini entro il secondo grado, 
del coniuge o di conviven�, oppure di persone con le quali abbia rappor� di frequentazione abituale, né interessi di 
sogge� od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rappor� di credito o debito 
significa�vi o interessi di sogge� od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, �tolare effe�vo , 
ovvero di en�, associazioni anche non riconosciute, comita�, società o stabilimen� di cui sia amministratore o gerente 
o dirigente; 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipenden� del Ministero dell’istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempes�vamente all’Is�tuzione scolas�ca conferente eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Is�tuzione scolas�ca qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di cara�ere 
osta�vo rispe�o all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legisla�vo 30 giugno 2003, n. 196, circa il tra�amento dei da� personali 
raccol� e, in par�colare, che tali da� saranno tra�a�, anche con strumen� informa�ci, esclusivamente per le finalità 
per le quali le presen� dichiarazioni vengono rese e fornisce il rela�vo consenso. 

 

li…………………..            il………………………………….  IL DICHIARANTE 

                                                                                                                                      _________________________________
                  

Tu�e le informazioni rela�ve al proge�o in ogge�o sono reperibili sul sito della scuola, all’indirizzo 
h�ps://www.is�tutocomprensivo1ortona.it 
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