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Al Direttore dell’USR Abruzzo 
Albo on line 

Agli Atti 
 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSI NEI 
SOTTO ELENCATI PROGETTI: 
 
1. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA INVESTIMENTO - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA –

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL’ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE 
UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 3.1: NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI AZIONI DI POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023) 

Linea d’investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi 
Codice avviso: M4C1I3.1-2023-1143 
Importo assegnato: 88.752,54 € 

CUP: C74D23001820006 
Titolo Progetto: + FORMAZIONE + OPPORTUNITÀ X TUTTI 

 

2. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA –COMPONENTE 1 – 
POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL’ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ 
INVESTIMENTO 2.1: “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL 
PERSONALE SCOLASTICO” A FAVORE DI TUTTE LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI QUALI SNODI 
FORMATIVI LOCALI DEL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA PER LA TRANSIZIONE DIGITALE FINALIZZATO 
ALLA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI PER IL PERSONALE SCOLASTICO SULLA TRANSIZIONE 
DIGITALE NELLA DIDATTICA E NELL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA, IN COERENZA CON I QUADRI DI 
RIFERIMENTO EUROPEI PER LE COMPETENZE DIGITALI DIGCOMP 2.2 E DIGCOMPEDU, NEL RISPETTO  
DEL TARGET M4C1-13 (DM.66/23) 
Linea d’investimento: M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del 
personale scolastico 
Codice avviso: M4C1I2.1-2023-1222 
Totale importo assegnato: 53.602,50 €  
CUP: C74D23002120006 
Titolo progetto: INNOVARE PER MIGLIORARE 

 
3. FONDI STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E 

AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 2014-2020” ASSE I –ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE (FSE). ASSE I – 
ISTRUZIONE – OBIETTIVO SPECIFICO 10.2: “MIGLIORAMENTO DELLE COMPETENZE CHIAVE DEGLI ALLIEVI” - 
AZIONE 10.2.2 “AZIONI DI INTEGRAZIONE E POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI DI BASE” – AVVISO 
PUBBLICO PROT. N. 134894 DEL 21/11/2023. DECRETO DEL MIM 30 AGOSTO 2023 N. 176 C.D. “AGENDA 
SUD” 
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Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2024-44 
Totale importo assegnato: 56.229,00 
 
CUP: C74D23002680001 
Titolo progetto: COMPETENZE DI BASE PER IL SUCCESSO FORMATIVO 
 

Il sottoscritto Marco de Marinis in qualità di dirigente scolastico pro-tempore dell’Istituto 
Comprensivo Statale Matilde Serao in relazione alla propria assunzione del ruolo di RUP dei progetti in 
oggetto e alla richiesta inviata a codesto Direttore di poter assumere, per tutti e tre i progetti di cui trattasi, 
l’incarico di coordinatore generale a titolo oneroso,  

 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni 
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000: 

 

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  

i. di non avere, direttamente o indirettamente, interessi finanziari, economici o altro interesse 
personale nei procedimenti amministrativi e progettuali di cui ai progetti presentati dall’Istituto ed 
afferenti ai DD.MM. 65 e 66/2023 e per i quali si chiede il coordinamento generale in esame ai sensi 
e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra 
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 
241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico: 

ii. non coinvolge interessi propri; 
iii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure 

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
v. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

b) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

c) di impegnarsi altresì a comunicare a codesto USR qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico.         

 
 
  

      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                                                 Prof. Marco de Marinis 

Documento firmato digitalmente 
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