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Istituto Comprensivo Statale

Agli insegnanti:
DI SARIO Stefania

Istituto Comprensivo MATILDE SERAO - ORTOMA PIZZICO llenia
Codice AOO: AOFEBE4 DI RADO Maria Rita
Prot. 0000732 del 24012024 MUSTO Tiziana
V-5 (Uscita) NOTARFRANCO Luciana

PERENICH Daniela

Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: istruzione e ricerca - Componente

VISTO

VISTE
VISTO

VISTE
VISTO

VISTA

1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — LETTERA DI INCARICO IN QUALITA’ DI
COMPONENTI DEI GRUPPI DI LAVORO 1) PER L'ORIENTAMENTO E ILTUTORAGGIO PER LE STEM
E IL MULTILINGUISMO A FAVORE DEGLI STUDENTI E 2) PER IL TUTORAGGIO DELLE ATTIVITA’ DI
MULTILINGUISMO A FAVORE DEGLI INSEGNANTI

Linea d’investimento: M4C113.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice avviso: M4C113.1-2023-1143

Importo assegnato: 88.752,54 €

CUP: C74D23001820006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.M. 65/2023 con il quale vengono ripartite le risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

le istruzioni operative emanate con C.M. n. 132935 del 15.11.2023;

I"avviso pubblico emanato dall’istituto con n. prot. 11408 del 16 dicembre 2023 finalizzato alla
selezione di sei componenti per i due gruppi di lavoro previsti dall’avviso PNRR per il tutoraggio e
supporto organizzativo dell’Investimento PNRR 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;

le candidature pervenute e le preferenze espresse;

il verbale del dirigente scolastico pubblicato all’albo in data 23 gennaio 2023 con il quale viene
stilata la graduatoria provvisoria dei docenti candidati quali componenti dei gruppi di lavoro per gli
interventi previsti dalle azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche degli
studenti e degli insegnanti;

la graduatoria definitiva
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INCARICA

le SS.LL. in indirizzo quali componenti dei gruppi di lavoro per le STEM ed il multilinguismo per interventi
formativi a favore degli alunni e per il supporto tecnico per interventi formativi per il multilinguismo dei
docenti con riferimento ai compiti descritti nella C.M. 132935 del 15.11.2023 e alla retribuzione prevista,

di seguito riportati.

Per la retribuzione dei tutor incaricati componenti di ciascun gruppo di lavoro, fermo restando il
limite complessivo pari al 10% del totale del finanziamento di ciascun intervento, si fara riferimento alle
ore di lavoro eccedente rientrante nella tipologia dei compiti assegnati e dichiarate tramite time sheet,

vistato dal dirigente scolastico:

1. GRUPPO DILAVORO PER
L'IMPLEMENTAZIONE
DELL'INTERVENTO 1

COMPITI DEI TUTOR COMPONENTI
L'INTERVENTO N.1

DEL GRUPPO DI LAVORO PER

Prof.ssa Stefania DI SARIO

Prof.ssa llenia PI1ZZICO

Ins. Maria Rita DI RADO

Ins. Tiziana MUSTO

Il gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM ha il compito di
effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, programmare e accompagnare
le azioni formative e documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma
dedicata, programmare e gestire attivita di orientamento e tutoraggio, anche
personalizzato, in favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, anche
attraverso I'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle
Linee guida per I'orientamento. Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure
necessarie per garantire le pari opportunita di genere nell’accesso ai percorsi sulle
STEM.

Il gruppo di lavoro &€ composto da tutor esperti interni e/o esterni.

L’UCS relativa alla remunerazione dei costi per il personale componente del

gruppo di lavoro &€ complessivamente pari a 34,00 €/h per ciascuna figura di

tutor.

2. GRUPPO DI LAVOROPER
L'IMPLEMENTAZIONE
DELL'INTERVENTO 2

COMPITI DEI TUTOR COMPONENTI
L'INTERVENTO N.2

DEL GRUPPO DI LAVORO PER

Ins. Luciana NOTARFRANCO

Ins. Daniela PERENICH

Il gruppo di lavoro per il multilinguismo a favore degli insegnanti di cui all’'intervento
2 ha il compito di effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, di
programmare e di accompagnare le azioni formative e di

documentare la loro attivita anche attraverso la piattaforma dedicata, inoltre di
programmare e gestire le attivita di formazione multilinguistica.

Il gruppo di lavoro & composto da tutor esperti interni e/o esterni. L'UCS
relativa alla remunerazione dei costi per il personale componente del gruppo
di lavoro & complessivamente pari a 34,00 €/h per ciascuna figura di tutor.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Marco de Marinis
Documento firmato digitalmente
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