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Prot. 0013093 del 16/12/2025

All'Albo on line

WII-6 (Uscita) Amministrazione trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 —
Scuola e competenze-Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 30/08/2023. Avviso prot. n. 9507 del 22/01/2025. “Agenda SUD”

PROROGA AVVISO DI DISPONIBILITA” PERSONALE CS “AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AL PERSONALE ATA -

PROFILO COLLABORATORI SCOLASTICI - DELL’ISTITUTO PER IL CONFERIMENTO DI MASSIMO N. 5 INCARICHI

INDIVIDUALI DI SUPPORTO OPERATIVO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI AGENDA SUD

SECONDA ANNUALITA” DESTINATI AGLI STUDENTI DI SCUOLA PRIMARIA”

VISTO

VISTO

VISTE
VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto del MIM 30 agosto 2023 n. 176 c.d. “Agenda Sud”, i cui interventi sono finalizzati a superare i divari
territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale;

I’avviso pubblico prot. n. AOOGABMI.9507 del 22/01/2025 relativo alla seconda annualita a valere sul PN
2021-2027 “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 — “Obiettivi
specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al Il
ciclo”;
le delibere autorizzative degli organi collegiali;

la candidatura n. 8236 inoltrata il 21/02/2025 per la realizzazione del progetto “ATTIVI.AMO.CI” nell’ambito
dell’ Azione: ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale - Sottoazione: Al.B Integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il | ciclo;

la nota prot. n. AOOGABMI.0057235 del 15/04/2025 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito
autorizza e ammette al finanziamento questa Istituzione scolastica per la realizzazione del progetto di cui
all'oggetto per euro 69.966,00;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 4764/IV-5 del 12/05/2025
RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno ATA figura di CS al fine di assicurare lo svolgimento

del progetto;

RITENUTO di dover procedere alla proroga del predetto termine di presentazione delle domande del personale CS;
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VISTO I'avviso prot. n. 12600/U del 05/12/2025
CONSIDERATO che alla data di scadenza non sono pervenute alcune richieste;

DETERMINA
Di prorogare il termine per la presentazione delle domande, come richiesto nell’AVVISO DI SELEZIONE per 5
Collaboratori scolastici prot.12600/U del 05/12/2024 - al giorno 30/12/2025 ore 10.00;

Restano valide tutte le altre indicazioni dell’AVVISO INTERNO PER N°5 COLLABORATORI SCOLASTCI prot.
12600/U del 05/12/2025, al quale si rimanda;

Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.Lgs 163/2006 e dell’art. 5
della legge 241/1990, ¢ individuato quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastica, prof, Marco De
Marinis:

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito
https://www.istitutocomprensivolortona.it/agenda-sud/ nell’apposita sezione ;

In allegato:
All.A: schema di Domanda
All.B: schema dichiarazione inesistenza incompatibilita e conflitto d’interesse

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Marco de Marinis
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All. A-Oggetto: candidatura

Al Dirigente Scolastico dell’l.C. Matilde Serao di Ortona
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IN servizio Presso iStitUtO. ... e INqualita di oceeeveeeecececrce e
DICHIARA

di candidarsi per compiti di supporto operativo e collaborativo (vigilanza degli alunni e dei locali, igiene dei locali
scolastici e supporto operativo ai docenti, ove necessario) per la realizzazione del progetto “Agenda Sud seconda
annualita”. All'uopo, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO da
dichiarare a cura
della/del candidata/o

Anni di servizio svolto in qualita di collaboratore scolastico. Per ciascun anno punti 1

Anni di servizio svolti in qualita di collaboratore scolastico presso I'l.C. Matilde Serao.
Per ciascun anno in aggiunta punti 1

Anni di servizio con contratto a tempo indeterminato. Per ciascun anno in aggiunta
punti 0,5

Disponibilita a recarsi autonomamente presso le sedi di Fontegrande per lo
svolgimento delle proprie mansioni di vigilanza e di igienizzazione dei locali scolastici.
Punti 2

In fede il /1a SOttOSCrittO/a coviieveieeeeeeeereeereee e
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Il/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di

in relazione all’'incarico avente ad oggetto supporto operativo per la realizzazione del progetto PNRR DM 19/2024,
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.Igs. n. 165/2001;

ovwero, nel <caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore
o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

IL/LA DICHIARANTE
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