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Agli atti 

All’Amministrazione trasparente 

Al sito Web 

 
 

 

Oggetto:  Decreto di ricognizione Formatore per il progetto “Un Mare di Emozioni” per l’Obiettivo 
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso Pubblico 
AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027; 

 
Titolo progetto: E-STIAMO ANCORA INSIEME 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNAB-2026-229 

Importo: euro 51.939,00 
                  CUP: C74D26002370007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge del 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 
1997, n. 59; 

VISTA la Legge del 13 luglio 2015 n.107; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento “Regolamento concernente   

le Istruzioni Generali sulla gestione amministrativo contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
VISTO il Decreto del MIM del 19/11/2024, n. 233 di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento 

nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle 
potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060” e il relativo allegato n.1 che elenca le scuole 
destinatarie dell’avviso e l’importo massimo finanziabile ; 

VISTO l’avviso pubblico AOOGABMI prot. 112897 del 11/06/20269 FSE+ c.d Piano Estate 2026-2027, 
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni per gli anni scolastici 
2025/2026 e 2026/2027; 

 
 

 





VISTE la delibera del collegio dei docenti n°28 del 29/05/2026 con prot. 5704/U e la delibera del Consiglio   
di Istituto n.14 del 08/05/2026 con prot. 4763/U; 

VISTA  la candidatura codice n. 36316 per la realizzazione del progetto “c.d. Piano Estate 2026-2027”, 
costituito da n. 7 moduli di seguito riportati nel presente avviso; 

VISTA  la lettera di autorizzazione pervenuta dall’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, prot. AOOGABMI. n. 152990 
del 16/06/2026 che impegna l’istituzione scolastica a realizzare i sette moduli autorizzati entro il 
31 dicembre 2027 per un importo massimo di euro 51.939,00; 

VISTO il Programma annuale E.F.2026 con delibera 07 del 05/02/2026; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 7256/U del 30/06/2026; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNAB-2026-229 

CUP C74D26002370007 di avvalersi della collaborazione di n°7 Formatori interni e esterni e n°7 
Tutor interni ai fini della determinazione del progetto; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa A.S. 2025-28 approvato con delibera n°15 del 
07/01/2026 

VISTA la delibera n.35 del Collegio dei docenti del 26/6/2026, con la quale è stata individuata la 
disponibilità della docente a cui attribuire l’incarico di TUTOR per il corso “Un Mare di emozione”; 

CONSIDERATO che l’attuazione del Progetto e la specificità del modulo n.277292 “Un Mare di 
emozione” (corso di vela) non sono presenti competenze interne ma è necessario avvalersi di 
organizzazioni esterne che offrono il servizio richiesto e le relative attrezzature idoneo allo svolgimento 
dello stesso e che la stessa emettono fattura elettronica per i servizi erogati; 

VISTE le disposizioni di cui all’art. 29, comma 1, del decreto legislativo n. 50/2016, all’art. 1, comma 32, 
della legge del 6 novembre 2012, n. 190 e all’art. 3 del decreto legislativo n. 33/2013, secondo cui 
gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria; 

TENUTO CONTO dei tempi ristretti per la realizzazione del progetto in oggetto; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la figura richiesta attraverso 

 la seguente procedure: 
 Affidamento diretto individuando l’operatore economico con una manifestazione d’interesse;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino uno più soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con il suddetto soggetto: 

 con contratto; 
CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato allo svolgimento delle attività oggetto 

del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento 
di target Piano Estate 2026_2027; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento il prof Marco De Marinis, in qualità di Dirigente scolastico che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge 
n. 241/1990 con nomina prot. 7274 del 01/07/2026; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da 
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);  

CONSIDERATO che il prof.re Marco De Marinis ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO  altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 
 

 
 



 
DECRETA 

si evidenzia l’assenza di canditure per la figura di Esperto per il percorso formativo “Un Mare di Emozioni”; 

 
 proceda a pubblicare il presente provvedimento su in Amministrazione trasparente dell’Istituzione 

Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata e sul sito web    
https://www.istitutocomprensivo1ortona.it/pn/pn-scuola-e-competenze-2021-2027/ 

 

                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Marco de Marinis 
                                    Documento firmato digitalmente 
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